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FORESTERIE

Les services offerts par le Service de formation aux entreprises sont flexibles : en
préparant des formations sur mesure en foresterie et en s’alliant avec les meilleures
ressources professionnelles, notre équipe s’adapte a la culture particuliére, aux besoins et
aux exigences de votre entreprise.

Notre expertise en foresterie
v" Nous pouvons mettre a votre disposition des formateurs qualifiés, compétents et expérimentés en
foresterie.
Des formations adaptées a vos besoins
v Les formations peuvent s’adapter aux types d’employés, au nombre de participants et au nombre
d’heures que vous désirez.
Pourquoi investir dans son personnel ?

v Il est essentiel de développer les compétences de votre personnel, et ce, de fagon continuelle,
pour en stimuler la motivation et en augmenter la productivité.
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ABATTAGE ET FACONNAGE DES BOIS
ABATTAGE MANUEL

INSPECTION DE MACHINES FORESTIERES TECHNIQUE SECURITAIRE EN ABATTAGE
o . o L MANUEL
Clientele visée : Opérateurs de machinerie forestiere
Objectif : Acquerir les connaissances afin de Clientéle visée : Opérateurs de scie a chaine
reconnaitre les principaux points d’usure @ ppjectif : Acquérir les connaissances afin de travailler
inspecter et déterminer les sécuritairement avec une scie a chaine.
non-conformités mécaniques d’usage. Contenu :
Contenu : » Entretenir les outils et le matériel de
e Principales composantes des machines protection individuelle
e Principaux points d’usure «  Abattage des arbres
e Séquence d’une bonne inspection «  Tronconner des tiges
* Inspection des machines (Possibilité de certification)

ABATTEUSE A TETE MULTIFONCTIONNELLE LECTURE DE PLANS ET DIAGNOSTIC DE

ET TRANSPORTEUR TROUBLES
Clientéle visée : Opérateurs de machinerie forestiere Clientéle visée : Opérateurs de machinerie forestiere
Objectif : Améliorer le rendement d’une équipe qui Objectif : Entretenir et dépanner le systeme
travaille sur la récolte du bois long a électrique d’une téte multifonctionnelle
travailler sur la récolte du bois court Woaratah 470 et Valmet 360.1.
Contenu : Contenu :
* Aménagement forestier et guide des * Symboles électriques
modalités d’intervention en milieu forestier * Interprétation des circuits
e Planification et organisation du travail * Relevé des tensions électriques
e Lecture de plans * Relation entre les circuits
e Notions de base en hydraulique, électricité et e Vérification des tensions
électrohydraulique e Ajustement des composants
* Programmation de |'ordinateur de bord * Méthode de diagnostic

e Diagnostic et entretien préventif
* Opération de I'abatteuse et du transporteur
» Pratique en milieu de travail
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AFFUTAGE

AJUSTEMENT DES APPAREILS A ECRASER ET  ANOMALIES DES OUTILS DE COUPE

A RECTIFIER o )
Clientele visée : Afflteurs
Clientele visée : Aff(iteurs Objectif : Acquérir ou approfondir ses connaissances
Objectif : Acquérir les connaissances nécessaires a afin d’assurer un meilleur suivi des taches
une utilisation efficace des appareils a activités inhérentes a I'aff(tage.
écraser et a rectifier. Contenu :
Contenu : * Types et caractéristiques de scies et de
*  Caractéristiques des appareils couteaux
* Butde l'avoyage » Différents types d’anomalies
»  Critéres d’'une dent avoyée * Influence des anomalies sur le comportement
* Problemes et solutions des appareils des lames et des couteaux
e Ajustement des appareils * Termes relatifs a la déformation des scies et

des couteaux
e Divers instruments de mesure des
déformations

MISE A NIVEAU EN AFFOTAGE

Clientéle visée : Affliteurs
Objectif : Acquérir les connaissances manqguantes afin de se présenter aux examens du MELS en aff(itage et
obtenir son dipldme d’études professionnelles.
Contenu :
* Notions de mathématiques
* Notions sur les meules
¢ Alignement de la machinerie d’aff(itage
¢ Alignement de la machinerie de sciage
* Révision générale
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Nos conseillers en formation et points de service

Secteur Dolbeau-Mistassini

1950, boulevard Sacré-Ceoeur
Dolbeau-Mistassini (Québec) G8L 2R3
serviceformationentreprises@sfae.ca

Téléphone :

418 276-5444, poste 4900
Sans frais : 1 866 610-8654
Télécopieur : 418 276-8841

Sylvie Girard
Poste 4902
girards@sfae.ca

Lyne Groleau
Poste 4906
groleaul@sfae.ca

Denis Tremblay
Poste 4904
tremblayde@sfae.ca

<
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Secteurs Roberval et
Saint-Félicien
1322, boul. Sacré-Ceeur, C.P. 22

Saint-Félicien (Québec) G8K 2P8
perrons@-cspaysbleuets.gc.ca

Téléphone :
418 275-5546, poste 2044

Sans frais : 1 866 610-8654
Télécopieur : 418 679-3887

Bernard Parent
Poste 2043
parentb@sfae.ca

Rita Racine
Poste 1821
raciner@sfae.ca

www.sfae.ca
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