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COMMISSION SCOLAIRE

du Pays-des-Bleuets

N/Réf.: 1212-04-00

SEANCE ORDINAIRE DU 22 AVRIL 2008
CONSEIL DES COMMISSAIRES

Province de Québec,
Commission scolaire du Pays-des-Bleuets,

Comté Roberval

PROCES-VERBAL de la séance ordinaire du Conseil des commissaires de la
Commission scolaire du Pays-des-Bleuets tenue a la salle des commissaires sise au 1322,
boulevard Sacré-Coeur, a Saint-Félicien, ce 22° jour d’avril 2008, a 19 h 30, et a laquelle sont
présents :

M™ Chantale Arnold, Dorys Boily, Jenny Boutin, Jeanine Caouette, Annie
Coté, Julie-Anne Decorby, Carole Dufour, Carmelle Guérin, Martine Langlais, Lina Lapointe,
Marie-Eve Paré, Blanche-Yvonne Potvin, Nancy St-Gelais, MM. Gaétan Dufour, Claude
Larouche, Alain Leclerc, Jean-Marc Mailloux, Bernard Potvin et Rémi Rousseau, tous
commissaires, M™® Julie Dufour et Nathalie Ouellet, commissaires-parents, formant quorum
sous la présidence de M. Rémi Rousseau assisté de M. Serge Bergeron, directeur général et
de M. Mario Lavoie, secrétaire général.

Absents : M™ Louise Perron et M. Jean-Frangois Bélanger.

1. Priére

On débute la séance par une priere de M. Rémi Rousseau.

2. Ouverture de la séance et mot de bienvenue

Il est PROPOSE par M™ Martine Langlais et RESOLU unanimement :

QUE la séance soit ouverte a 19 h 45. )
ADOPTE

3. Lecture et adoption de I'ordre du jour

Il est PROPOSE par M™ Nancy St-Gelais et RESOLU unanimement :

QUE r'ordre du jour soit adopté avec les ajouts suivants et en laissant le varia

ouvert :
>
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ADOPTE

4. Approbation du procés-verbal du 8 avril 2008

CC-4470-04-08 Il est PROPOSE par M. Jean-Marc Mailloux et RESOLU unanimement :
QUE le procés-verbal du 8 avril 2008 soit adopté tel que présenté.

ADOPTE

5. Affaires découlant du procés-verbal

Il N’y arien & signaler.

6. Correspondance

M. Serge Bergeron mentionne avoir regu une demande de location de locaux
pour le CPE Croque La vie. lly a des espaces de libres a I'école Sainte-Thérése de Dolbeau-
Mistassini. Les responsables du CPE effectueront une visite des lieux avec le Directeur des
Ressources matérielles.

7. Période de questions accordée au public

Il N’y a pas des questions.

8. Ressources éducatives jeunes

8.1 Calendrier_scolaire de la formation générale des jeunes 2008-
2009

ATTENDU la résolution CC-4417-02-08 du 26 février 2008 qui acceptait le
projet de calendrier scolaire de la formation générale des jeunes 2008-2009 et les
consultations auprés du Comité de parents et les instances concernées :

Comité de parents :
CP-339-03-08 - QUE le calendrier scolaire de la formation générale des
jeunes 2008-2009 soit accepté tel que présenté ;

Syndicat de I'enseignement de Louis-Hémon :

Par la présente, nous confirmons que le projet de calendrier scolaire pour
'année 2008-2009 que vous nous avez soumis pour consultation est conforme en tous points
a notre entente locale.

En conséquence,
. me . , _
CC-4471-04-08 Il est PROPOSE par M™ Carole Dufour et RESOLU unanimement :

QUE la Commission scolaire du Pays-des-Bleuets adopte le calendrier
scolaire de la formation générale des jeunes 2008-2009, tel que déposé.
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Les dates d’entrée et de fin d’année sont les suivantes :

Date d’entrée :

Pour le personnel enseignant : 25 aodt 2008
Pour les éléves : 27 aolt 2008
Date de fin :

Pour les éléves : 19 juin 2009
Pour le personnel enseignant : 26 juin 2009

ADOPTE

8.4 Achat d’équipements informatiques

ATTENDU les appels d'offre faits auprés de fournisseurs de la MRC du
Domaine-du-Roy et de la MRC de Maria-Chapdelaine, selon les exigences demandées par un
cahier des charges et selon certaines options ;

ATTENDU les résultats de I'analyse des soumissions:

Ordinateurs :

Territoire de la MRC du Domaine-du-Roy

Son X Plus, Saint-Félicien Core 2 E4500 484,88 $

Progitech DM Core 2 E4500 Non disponible

RS Informatique Core 2 E4500 577,00 %

Vision informatik inc. Core 2 E4500 601,00 $

Territoire de la MRC de Maria-Chapdelaine

Tempo Musique, Dolb.-Mist. Core 2 E4500 456,00 $

Son X Plus, Dolb.-Mist. Core 2 E4500 484,88 $ (non conforme)
Merlin Informatique Core 2 E4500 486,24 $ (non conforme)
Electronique Perreault & St-Hilaire Core 2 E4500 517,00 $

Péga Informatique Core 2 E4500 628,00 $

ABC Informatique (n’a pas répondu)

ATTENDU les recommandations et les vérifications du personnel technique
des Services informatiques;

En conséquence,
CC-4472-04-08 il est PROPOSE par M™ Chantale Arnold et RESOLU unanimement :

QUE la Commission scolaire du Pays-des-Bleuets retienne les fournisseurs
suivants pour I'achat d'équipements informatiques pour ses écoles primaires et secondaires :

Territoire de la MRC du Domaine-du-Roy

Son X Plus, Saint-Félicien

183 ordinateurs a 484,88 $ pour un montant de 88 733,04 $ plus les taxes
applicables.
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Territoire de la MRC de Maria-Chapdelaine

Tempo Musique, Dolbeau-Mistassini

245 ordinateurs a 456,00 $ pour un montant de 111 720,00 $ plus les taxes
applicables.

QUE le président et le directeur général soient autorisés a signer, pour et au
nom de la Commission scolaire, tous les documents relatifs a ces achats.

ADOPTE

8.5 Achat de logiciels informatiques

ATTENDU que la Commission scolaire doit procéder a l'achat de logiciels
informatiques :

900 licences de Windows Office 2007 de la Compagnie Softchoice (autorisée
par Microsoft) a 76,36 $ I'unité (prix éducatif provincial) pour un montant total de 68 724,00 $
plus les taxes applicables;

En conséquence,

il est PROPOSE par M™ Nancy St-Gelais et RESOLU unanimement :

QUE la Commission scolaire du Pays-des-Bleuets procede a I'achat de 900
licences de Windows Office 2007, de la Compagnie Softchoice, a 76,36 $ I'unité pour un
montant total de 68 724,00 $ plus les taxes applicables.

QUE le président et le directeur général soient autorisés a signer, pour et au
nom de la Commission scolaire, tous les documents relatifs a cet achat.

ADOPTE

9. Ressources éducatives adultes et de la F.P.

9.1 Liste des projets ajoutés et des locations

La liste des projets a caractére pédagogique pour la période du 25 mars 2008
au 22 avril 2008 ainsi que celle de location d’équipement ont été déposées pour information.

9.2 Achat d’équipements

Le sujet est reporté a une date ultérieure.

10. Ressources humaines

10.1 Programme d’aide aux employés — choix du consultant
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ATTENDU qu'un appel d'offres sur invitation a été fait pour I'obtention des
services de professionnels en psychologie dans le cadre du Programme d'aide aux employés
de la Commission scolaire du Pays-des-Bleuets en 2004 ;

ATTENDU l'analyse du sondage effectué par le Service des ressources
humaines qui est treés positive quant aux services offerts par GRAP;

ATTENDU que le contrat est a échéance le 30 juin 2008 ;

ATTENDU la satisfaction des services regus par la Firme GRAP ;

En conséquence,

il est PROPOSE par M™ Julie-Anne Decorby et RESOLU unanimement :

QUE la Commission scolaire du Pays-des-Bleuets reconduise les services du
Groupe de recherche et d'aide psychosociale (GRAP) afin d'offrir les services de
professionnels en psychologie dans le cadre de son Programme d'aide aux employés et ce, a
compter du 1% juillet 2008 pour une période d’'un an. Renouvelable aprés évaluation pour une

période de deux ans sous les mémes conditions que le contrat initial.

QUE le directeur des Ressources humaines soit autorisé a signer ledit contrat
de renouvellement.

ADOPTE

10.2 Suspension des activités pour vacances

ATTENDU que la commission scolaire convient d’une période de fermeture de
ses établissements au cours de la période estivale pour la prise des vacances de son
personnel.

ATTENDU les consultations auprés des syndicats (professionnel et soutien)
qui recommandent la fermeture estivale du 21 juillet au 1*" ao(t 2008 ;

En conséquence,
Il est PROPOSE par M™ Blanche-Yvonne Potvin et RESOLU unanimement :

Que les établissements de la Commission scolaire du Pays-des-Bleuets
soient fermés pour la période du 21 juillet au 1°" ao(t 2008 inclusivement;

Qu'un avis public soit transmis aux journaux locaux afin d’informer la

population. .
ADOPTE

10.3 Plan d’effectifs 2008-2009 du personnel de soutien

Le sujet est reporté au prochain Conseil des commissaires du mardi 13 mai
2008.
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10.4 Plan d’effectifs 2008-2009 du personnel professionnel
CC-4476-04-08 , e _ , ,
Il est PROPOSE par M™ Dorys Boily et RESOLU unanimement:
QUE le plan d'effectifs du personnel professionnel, pour l'année scolaire
2008-2009, soit accepté tel que présenté.
ADOPTE
CLASSE LIEU DE TRAVAIL TITULAIRE DU o A
D'EMPLOIS PRINCIPAL (LI A el POSTE a2 ]2
CA Saint-Félicien Jocelyne Allaire 100
CFP Roberval-Saint- Bernard Parent 100
Agente et agent de Félicien Rita Racine 100
développement
Sylvie Girard 100
GrF Dok Mo
P poste de Guy 100
Godbout)
Ecole secondaire des Nathalie Fortin 100
Chutes
Agente et agent de
service social ou | Polyvalente Jean-Dolbeau Claudine Beaudet 80
travailleuse social et
travailleur social C.E.A Le Parcours C.E.A Henri-Bourassa Sylvie Gaudreault 86
C.E.A L'Envol C.E.A Le Retour Sophie Guay 86
Secondaire des Chutes Serge Simard 100
\Ijglg/t\éalente des Quatre- France Tremblay 100
Animatrice et
an"gijzilgn(:: vie Polyvalente Jean-Dolbeau | Le Tournant Pierre Boudreault 100
Cité étudiante Carol Ménard 100
Polyvalente de Normandin Brigitte Larouche 80
\F;glglt\éalente des Quatre- Jeanne-Mance et Pie XII Marc-Antoine Dufour 100
Notre-Dame
Benoit-Duhamel Jolivent et I'Arbrisseau Guy Bussiéres 100
Animatrice et Sainte-Hedwidge
animateur de vie Héléne-Laliberté
irituelle et
d'seprllg:geeri:nt Bon-Pasteur La Source Richard Boucher 100
communautaire Les Prés Verts
Sainte-Thérese Sacré-Coeur 60
Hébert
Mgr-Bluteau Carrefour étudiant Jacques Lacasse 80
Maria-Goretti
Sainte-Marie Des Deux-Lacs et Boisjoli Mireille Laroche 70

Sainte-Lucie

Jean XXIlI/Saint-Lucien
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Notre-Dame-de-Lourdes
Notre-Dame-des-Anges Saint-Louis-de-Gonzague Reine-Marie Coté 55
. . Dolbeau-Mistassini
Conseillére et C._ Adm|_n|_strat|f Dolbeau- Chantal Leclerc 100
conseiller a Mistassini Normandin et les environs
I'éducation c — r
préscolaire - Administratif de Saint-Félicien Louise Reid 100
Roberval
Cité étudiante Marie-Claude Boily 100
CEA Le Retour Esther Coté 80
CEA Henri-Bourassa
- CEA Le Parcours . . Héléne Laprise 100
Conseillére et CFP Dolbeau-Mistassini
conseiller
d'orientation ou CEA L'Envol Gina Tremblay 100
conseillére et
conseiller en Polyvalente Jean-Dolbeau | Le Tournant Martial Gagnon 100
formation scolaire
Polyvalente des Quatre- Josée Simard 100
Vents
Polyvalente de Normandin | Secondaire des Chutes Guy Bertrand 100
. . . i Chantale Simard 100
CA Saint-Félicien Secteur Saint-Félicien -
Lise Dufour 100
Conselll(_ere et CA Roberval Secter Roberval Thérese Doré 100
conseiller
pédagogique . -
formation générale | CA Dolbeau-Mistassini zecteur(lj)_olbeau-M|stassm| et 100
des jeunes ormandin
CA Dolbeau-Mistassini Secteur Dolbeau-Mistassini ?:/Iane-Claude 100
outure
CFP Roberval Alain Demers 100
Conseillére et
conseiller
ped_agog|que CFP Dolbeau-Mistassini France Coté 100
formation adulte et
professionnelle
CFP Dolbeau- Nick St-Pierre 100
Mistassini(Services aux - -
entreprises) Eric Servais 100
CA Roberval Secteur Roberval 100
CA Dolbeau-Mistassini Secteur E_)olbeau-Mlstassml et Isabelle Tremblay 100
Normandin
Orthophoniste
CA Saint-Félicien Secteur Saint-Félicien Geneviéve Asselin 100
. Secteur Dolbeau-Mistassini et [Wal=1o] gy (o] N T[S
CA Normandin Normandin poste vacant) 100
Cité étudiante Sophie Massé 100
Polyvalente de Normandin Nancy Bilodeau 100
Psychoédycatrice et Jeanne-Mance Secteurs Roberval et Saint- Caroline Doucet 100
psychoéducteur Félicien, écoles primaires
Secteur Dolbeau-Mistassini,
Sainte-Thérése Normandin et les environs, Martin Dumais 100

écoles primaires




Procés-verbal du Conseil des commissaires du 22 avril 2008 /8
\F/’olyvalente des Quatre- Jeanne-Mance et Pie XII Nadine Gagnon 100
ents
Polyvalente de Normandin | Mgr-Bluteau Janice Huard 100
Cité étudiante Des Deux-Lacs et Boisjoli Frangois Laroche 100
Psychologue Polyvalente Jean-Dolbeau _Srecondalre des Chutes et Le Johanne Saint-Jean 100
ournant
Sacré-Coeur
Sainte-Thérese Sainte-Lucie Nadia Gagnon 100
Notre-Dame-de-Lourdes
Saint-Louis-de-Gonzague
Hélene-Lali &
Notre-Dame-des-Anges élene-Laliberte Joane Landry 100
La Source et Les Prés Verts
Bon-Pasteur
Notre-Dame
Benoit-Duhamel Jolivent et L'Arbrisseau Nicol Bouchard 100
Sainte-Hedwidge
Maria-Goretti
Hébert
Carrefour étudiant Sainte-Marie Anne-Marie Gendron 100
Saint-Lucien et Jean XXIII
Projets particuliers
CLASSE LIEU DE TRAVAIL TITULAIRE DU o A
D'EMPLOIS PRINCIPAL AUTRES ENDROITS POSTE % DE TACHE
Agente et agent de | CFP Roberval Louise Simard 50
développement
CEA L'Envol Anne Gagnon 80
Conseillére et CA Dolbeau-Mistassini 71
conseiller en Marie-Claude Parent
communication | CA Dolbeau-Mistassini 14
Conseillere et
conseiller CA Saint-Félicien 100
orientation
11. Ressources financiéres

Aucun sujet n’a été traité.
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12. Ressources matérielles

12.1 Réaménagement de salles de bain — Ecole Hébert de Saint-
Félicien

ATTENDU I'état des salles de bain de I'école Hébert de Saint-Félicien;
ATTENDU que des travaux majeurs doivent étre réalisés a court terme ;
ATTENDU la nécessité de débuter la préparation des plans et devis ;

ATTENDU la recommandation des membres du Comité des ressources
matérielles ;
En conséquence,

CC-4477-04-08 il est PROPOSE par M™ Carmelle Guérin et RESOLU unanimement :

QUE le directeur des Services des ressources matérielles soit autorisé a
procéder a I'élaboration des plans et devis pour les travaux de réaménagement des salles de
bain de I'école Hébert de Saint-Félicien et puisse procéder a un appel d’offres sur invitation.

ADOPTE

12.2 Réfection de la toiture — Ecole Sacré-Coeur de Dolbeau-
Mistassini

ATTENDU ['état de la toiture de I'école Sacré-Coeur de Dolbeau-Mistassini ;

ATTENDU que des travaux majeurs doivent étre réalisés a court terme si la
commission scolaire veut éviter une dégradation du batiment ;

ATTENDU que suite a l'analyse de I'évaluation de ses clientéles, la
Commission scolaire du Pays-des-Bleuets aura encore besoin de cette école durant de
nombreuses années ;

ATTENDU la nécessité de débuter la préparation des plans et devis ;

ATTENDU la recommandation des membres du Comité des ressources
matérielles ;

En conséquence,
CC-4478-04-08
il est PROPOSE par M. Jean-Marc Mailloux et RESOLU unanimement :

QUE le directeur des Services des ressources matérielles soit autorisé a
procéder a I'élaboration des plans et devis pour les travaux de réfection de la toiture de I'école
Sacré-Cceur de Dolbeau-Mistassini et puisse procéder a un appel d’offres sur invitation.

ADOPTE

12.3 Réfection de la toiture — Ecole Jeanne-Mance de Saint-Prime
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ATTENDU l'état de la toiture de I'école Jeanne-Mance de Saint-Prime;

ATTENDU que des travaux majeurs doivent étre réalisés a court terme si la
commission scolaire veut éviter une dégradation du batiment ;

ATTENDU que suite a lanalyse de [I'évaluation de ses clientéles, la
Commission scolaire du Pays-des-Bleuets aura encore besoin de cette école durant de
nombreuses années ;

ATTENDU la nécessité de débuter la préparation des plans et devis ;

ATTENDU la recommandation des membres du Comité des ressources
matérielles ;

En conséquence,

il est PROPOSE par M. Claude Larouche et RESOLU unanimement :

QUE le directeur des Services des ressources matérielles soit autorisé a
procéder a I'élaboration des plans et devis pour les travaux de réfection de la toiture de I'école
Jeanne-Mance de Saint-Prime et puisse procéder a un appel d’offres sur invitation.

ADOPTE

12.4 Choix des services professionnels en architecture — Travaux de

rénovation des escaliers extérieurs — Ecole Saint-Louis-de-
Gonzaque de Saint-Eugéne d’Argentenay

ATTENDU l'état des escaliers extérieurs de I'école Saint-Louis-de-Gonzague
de Saint-Eugene-d’Argentenay ;

ATTENDU la complexité des normes édictées par la Régie des batiments ;

ATTENDU qu’il serait prudent de réserver les services dune firme
d’architectes pour la préparation des plans et devis ;

ATTENDU la recommandation faite par les Services des ressources
matérielles concernant le choix des architectes ;

ATTENDU la recommandation des membres du Comité des ressources
matérielles ;

En conséquence,
il est PROPOSE par M™ Jeanine Caouette et RESOLU unanimement :

QUE la Commission scolaire du Pays-des-Bleuets retienne les services
professionnels de la firme Gosselin & Fortin, architectes de Saint-Félicien, pour I'élaboration
des plans et devis pour les travaux de «Rénovation des escaliers extérieurs a I'école Saint-
Louis-de-Gonzague de Saint-Eugéne-d’Argentenay» ainsi que pour le processus d’appel
d’offres public pour la réalisation desdits travaux ;
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QUE le président et le directeur général soient autorisés a signer ledit contrat
pour et au nom de la commission scolaire. .
ADOPTE

12.5 Achat regroupé de matériel pour le programme « Projet
personnel d’orientation (PPO) » Phase 3

ATTENDU que la Commission scolaire du Pays-des-Bleuets désire se
joindre a l'achat regroupé de matériel pour le programme « Projet personnel d’orientation
(PPO) », phase 3 et ce, dans le cadre de I'entente intervenue entre la Fédération des
commissions scolaires du Québec (FCSQ) et le ministére de I'Education, du Loisir et du Sport
(MELS) ;

En conséquence,

il est PROPOSE par M. Gaétan Dufour et RESOLU unanimement :

Que la Commission scolaire du Pays-des-Bleuets mandate la Fédération des
commissions scolaires du Québec (FCSQ) pour qu’elle procéde en son nom a I'appel d’offres
regroupé provincial concernant le matériel nécessaire dans le cadre du programme « Projet
personnel d’orientation (PPO) », phase 3 - G07-08-142 ;

Elle s’engage également a respecter le contrat-cadre liant la FCSQ et le(s)
fournisseur(s) retenu(s). En conséquence, elle ne peut décider d’opter pour un autre
(d’autres) fournisseur(s) ou de négocier des prix séparés pour elle-méme ;

De plus, elle s’engage a défrayer les colts reliés a la gestion de I'appel
d’'offres et des contrats assumés par la FCSQ au montant de 5 % du total des achats
convenus avant taxes ;

Que le directeur des Services des ressources financieres et matérielles, M.
Jacques Martel, soit autorisé a signer les documents nécessaires pour cet achat regroupé.

ADOPTE

12.6  Amendement de la résolution CC-4446-03-08

ATTENDU la résolution CC-4446-03-08 adoptée a la séance du 25 mars
dernier concernant l'autorisation d’aller en appel d'offres public pour la construction d’'un
centre de formation et de transfert technologique en opérations forestiéeres — CFP Dolbeau-
Mistassini ;

ATTENTU que la résolution CC-4446-03-08 indique une marge préférentielle
de 5 % au lieu de 2 %, tel que convenu avec le MELS ;

En conséquence,
il est PROPOSE par M™ Carole Dufour et RESOLU unanimement:
QUE la résolution CC-4446-03-08 soit amendée de la fagon suivante :

- Au 6° attendu, le 5 % sera remplacé par 2 %.
- Au 2° paragraphe de la résolution, le 5 % sera remplacé par 2 %.
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ADOPTE

12.7 Les Jardins Maria-Chapdelaine inc. — Convention de partenariat
et de location

CONSIDERANT qu'un partenariat aurait pour objet de permettre le
développement de la transformation et la commercialisation de produits des terroirs avec le
milieu, revitalisant ainsi le volet économique et social ;

CONSIDERANT que cette convention s’inscrit également dans une optique de
mise en place d'une formation académique au niveau collégial avec le Cégep de Saint-
Félicien et éventuellement au niveau secondaire et professionnel avec la Commission scolaire
du Pays-des-Bleuets ;

CONSIDERANT qu'il serait nécessaire de convenir d’une entente de location
pour I'utilisation d’espaces situés a la Polyvalente de Normandin ;

CONSIDERANT que nos missions se rejoignent et présentent des intéréts
communs pour développer I'entrepreneuriat chez les jeunes et notre milieu par des formations
professionnelles spécifiques liées au secteur de la transformation alimentaire de produits des
terroirs, notamment dans le domaine des petits fruits nordiques ;

CONSIDERANT que dans le cadre du projet de mise en place du centre de
transformation et de commercialisation de petits fruits nordiques “Les Jardins Maria-
Chapdelaine inc.” auront a utiliser des locaux situés a la Polyvalente de Normandin pour
dispenser la formation ;

En conséquence,

il est PROPOSE par M. Jean-Marc Mailloux et RESOLU unanimement :

QUE la Commission scolaire du Pays-des-Bleuets autorise “Les Jardins
Maria-Chapdelaine inc.” a utiliser les espaces nécessaires et disponibles pour leur projet
dans un premier temps et qu'ultérieurement les modalités de location seront définies par la
Commission scolaire considérant le présent partenariat a étre défini envers I'organisme a but

non lucratif “Les Jardins Maria-Chapdelaine inc.”.

QUE le président et le directeur général soient autorisés a signer la
convention établie entre les partenaires pour et au nom de la commission scolaire.

ADOPTE

12.8 Choix des services professionnels en ingénierie — FEtude
efficacité énergétique — Cité étudiante de Roberval

ATTENDU que la vie utile des chaudiéeres de la Cité étudiante de Roberval est
dépassée et qu’elles présentent des signes de faiblesse;

ATTENDU que la conception initiale est a revoir et a valider dd au fait qu’il y a
eu beaucoup de transformation au fil des ans ;
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ATTENDU que le ministére de 'Education, du Loisir et du Sport nous donne
comme cible de réduire notre consommation énergétique de 8% par rapport a 2003, d’ici
2010;

ATTENDU que le ministére de I'Education, du Loisir et du Sport a instauré des
mesures d’encouragement (Mesure 50604 et Résorption du déficit d’entretien) pour aider
financierement des projets en efficacité énergétique ;

ATTENDU que plusieurs fournisseurs d’énergie offrent des subventions pour
le remplacement, la fourniture et I'installation d’équipement a haute efficacité énergétique ;

ATTENDU qu’'un appel d’offres sur invitation a été fait auprés de quatre
firmes de consultants accréditées pour une étude en efficacité énergétique ;

ATTENDU le résultat des appels d’offres soit :

Cégertec 10 623,65 $, plus les taxes applicables
Dessau : 19 500,00 $, plus les taxes applicables
Roche : Pas répondu
Groupe Génie : Pas répondu

ATTENDU que la firme Cégertec est le plus bas soumissionnaire conforme ;
En conséquence,
CC-4484-04-08 il est PROPOSE par M™ Carole Dufour et RESOLU unanimement :
QUE la Commission scolaire du Pays-des-Bleuets mandate la firme Cégertec
pour une étude en efficacité énergétique de la Cité étudiante de Roberval au montant de
10 623,65 $, plus les taxes applicables.

ADOPTE

13. Direction générale et Secrétariat général

13.1 Amendement — Contribution financiére — Stratégie MigrAction —
Signature du président et du directeur général

Le sujet est reporté a une date ultérieure.

13.2 Plan d’effectifs 2008-2009 du personnel cadre

ATTENDU la politique locale de gestion du personnel cadre de I'ACSQ,
section Louis-Hémon;

ATTENDU la consultation menée auprés de ladite association et son
acceptation;

ATTENDU la présentation de ce plan d’effectifs au Comité des ressources
humaines;

En conséquence,
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il est PROPOSE par M™ Lina Lapointe et RESOLU unanimement:

QUE la Commission scolaire du Pays-des- Bleuets adopte le plan d’effectifs
du personnel cadre pour I'année scolaire 2008-2009 et ce, tel que présenté.

ADOPTE

A) Emplois de cadres de services : 1-Direction de service

Services Titre de Lieu Titulaire Pourcentage
I’emploi d’affectation
Directrice Centre
Services éducatifs, secteur de administratif Doris Girard Temps plein
jeunes service Saint-Félicien 100%
Services de 1’éducation des
. Centre
adultes Directeur administratif Temps plein
et de la formation de Michel Tremblay P (})
. . Dolbeau- 100%
professionnelle service ) .
. . Mistassini
et au service aux entreprises
Directeur Centre
Ressources humaines de administratif | Francois Jeanrie | Temps plein
service Roberval 100%
. Centre
. Directeur .. .
Ress. Informatiques, administratif .
. de Poste vacant (1) | Temps plein
transport scolaire . Dolbeau- o
service ) .. 100%
Mistassini
35 Directeur Centre
Ressources financieres et . . .
matérielles de administratif | Jacques Martel | Temps plein
service Normandin 100%
Directeur Centre
Secrétariat général et administratif . . .
e de Mario Lavoie Temps plein
communications (2) . Dolbeau- o
service ) .. 100%
Mistassini

1-Poste vacant mais en processus actuel de comblement.
2- Incluant le dossier des assurances.

A) Emplois de cadres de services : 2-Coordination de service

Services Titre de Lieu Titulaire Pourcentage
I’emploi d’affectation
Coordonna- Centre
trice de administratif | Chantale Simard* | Temps plein

Ressources éducatives,

service

Saint-Félicien

100%
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secteur jeunes Coordonna- Centre
trice de administratif | Jacqueline Lavertu | Temps plein
service Saint-Félicien 100%
Service éducatifs, secteur Coordonna- | Services aux
formation générale des teur de entreprises Temps plein
adultes et formation service Dolbeau- GUGIIESIRE) 100%
professionnelle Mistassini
Coordonna- C.er'ltre .
. administratif . .
trice de Annie Tremblay | Temps plein
service Dolbeau- 100%
Ressources humaines Mistassini ?
Coordonna- Centre
trice de administratif | Nadia Tremblay | Temps plein
service Roberval 100%
3- Guy Godbout : Retraite progressive 60% jusqu’au 6 février 2009
B) Emplois de gérants:
Services Titre de Lieu d’affectation Titulaire | Pourcentage
I’emploi
Régisseur Centre Yves Temps olein
Ressources matérielles de Administratif p Op
. : Dessureault 100%
service Normandin
Régisseuse Centre . .
Transport scolaire de Administratif Gu.ylaule Temps (P lein
. . . Frigon 100%
service Dolbeau-Mistassini
Adjointe a la
. - Centre .
Transport scolaire régisseuse . . Susan Temps plein
de Administratif Asselin* 100%
. Dolbeau-Mistassini ’
service
Régisseuse Centre . )
de Administratit | Guylaine | Temps plein
.\ . . Martel 100%
Ressources financiéres service Normandin
A:gent.e C.en.tre . Chantale | Temps plein
d’admi- Administratif Rivard 100%
nistration | Dolbeau-Mistassini °
Agente Centre .
d’admi- Administratif Jacynthe Temps (P lein
. . . Frigon 100%
nistration Normandin
Ressources humaines
(iA’gflnt? A dr?lielilig{cia Gif Diane Temps plein
admi- Bouchard 100%

nistration

Dolbeau-Mistassini
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Services éducatifs, secteur Agent Centre Stéphane Temps olein
jeunes (95%) et Secteur d’admi- Administratif Bouzhar a* 110)005
FGA+FP (5%) nistration Saint-Félicien °
Secrétariat général et Agente Centre : .
e R . . . Pauline Temps plein
communications d’admi- Administratif 0
. . . . . | Bouchard* 100%
nistration | Dolbeau-Mistassini
Chef Centre Manon Temps plein
Direction générale de Administratif p (P
- Bolduc 100%
secrétariat Roberval
C) Emplois de cadres de centre et gérant:
Centres Titre de Lieu d’affectation Titulaire | Pourcentage
I’emploi
. Temps plein
Directeur de Le Parcours, 100%
centre Carl
2 . 9 r . . *
Education des adultes (31 edu;aﬁon Henri-Bourassa Gauthier (dont 40% en
¢s aduites FP et FGA)

Directeur de L’Envol
centre Louis-Albert | Temps plein
Education des adultes d’éducation Le Retour Routhier* 100%
des adultes
Dlr:z;l;l:: de Andréanne
de Centre de formation Coté (4)
Formation professionnelle formation professionnelle, Temps plein
rofession- Roberval (Carol 100%
P Martel)*
nelle
Directeur de
. . centre Centre de formation
Formation professionnelle de . . .
formation profess10pne11§, _ Berthier Temps plein
. Dolbeau-Mistassini. Guay 100%
profession-
nelle
Directeur
adjoint Centre de formation :
. . de centre de . Alain .
Formation professionnelle . professionnelle, 3 Temps plein
formation Demers o
. Roberval 100%
profession-

nelle
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Directeur
adjoint Centre de formation Caral
. . de centre de : Martel (5) .
Formation professionnelle . professionnelle, Temps plein
formation . -
. Dolbeau-Mistassini c 100%
profession- (Eric
nelle Servais)*
Régisseur | Centre de formation
service de professionnelle, Daniel Temps plein
Formation professionnelle Papprovi- | Dolbeau-Mistassini | Bilodeau* 100%
sionnement
()

4- Andréanne Coté renouvellement congé sans solde a temps plein jusqu’au 6 décembre 2008.
Remplacée par Carol Martel.

5- Carol Martel : renouvellement congé sans solde a temps plein jusqu’au 6 décembre 2008. Remplacé
par Eric Servais

6- Cet emploi est placé dans cette catégorie cependant des mandats émanant du service des ressources
matérielles ou encore concernant le secteur « jeunes » peuvent lui étre confiés.

14. Rapport d’activités du directeur général

Le rapport comportant les activités du directeur général est intégré au journal
La P’tite ardoise, édition du 28 mars 2008.

15. Rapport des commissaires-parents

M™ Nathalie Ouellet indique que des membres du Comité de parents
participeront au Colloque de la FCSQ, les 5 et 6 juin prochains.

16. Revue de presse

La revue de presse couvrant les activités de la commission scolaire pour la
période de la mi-mars jusqu’a la mi-avril 2008 a été déposée.

17. Période de questions accordée aux commissaires

M. Bernard Potvin demande des renseignements sur I'atelier du bois de Lac-
Bouchette.

M. Rousseau mentionne qu’une rencontre est organisée avec MM. Taillon et
Généreux de la MRC du Domaine-du-Roy.

Il'y a peu d’inscriptions au cours d’ébénisterie. De plus, la municipalité
demande un loyer de 6 000 $.
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M. Alain Leclerc demande des informations sur l'audit externe et les
dérogations présentées.

M. Michel Tremblay donne des explications sur les changements demandés a
la formation générale des adultes.

M. Alain Leclerc indique que le projet ICTA (Initiatives ciblées pour travailleurs

agés) est en lien avec le Cégep de Saint-Félicien.

M™ Carole Dufour a participé au Colloque « Femmes au cceur des
décisions : développer nos compétences ! » avec trois autres commissaires.

. M™® Carole Dufour donne des informations sur la rencontre du MELS pour le
programme Ethique et culture religieuse. Le nombre de participants a cette rencontre
d’information était minime.

M. Rémi Rousseau indique que M. Claude Grégoire, directeur des Services
informatiques, quitte pour la retraite dans les prochaines semaines.

M. Rousseau remercie M. Grégoire du travail réalisé a la commission
scolaire.

18. Prochaine réunion

La prochaine réunion aura lieu le 13 mai 2008, a 19 h 30, a la salle des
commissaires de Normandin.

19. Levée de la séance

Il est PROPOSE par M™ Nancy St-Gelais et RESOLU unanimement :

QUE la séance soit levée a 20 h 55. .
ADOPTE

(Mario Lavoie, secrétaire général) (Rémi Rousseau, président)



